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Propositions collectives, pétitions et demandes d'auditions

01 Proposition collective

15 Proposition collective

Pour une Constitution garantissant les droits socia ux,
appel a la Constituante pour le maintien et le renf ~ orcement
des prestations

Projet d'article constitutionnel 10b sur les droits sociaux
(formulation rédigée).

AVIVO

Pour un revenu de base inconditionnel

Proposition d'ancrer dans la nouvelle Constitution un revenu de
base inconditionnel (formulation rédigée).
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SIGNEZ L'APPEL A LA CONSTITUANTE

:assalpe,p WIS

POUR LE MAINTIEN ET LE RENFORCEMENT DES PRESTATIONS SOCIALES

- Signez 2 au dos de cet appel en lé détachant et en I’envoyant a I’AVIVO
_ case postale 155 1211 Geneve 8 :
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1i afallu 50 ans pour obtemr, aprés de lohgues Iuttes des prestatlons sociales mmrmales, mais
msuﬁ' santes. Que ce soient les modestes rentes AVS-AI un deumeme pI|IeT qui se degrade des_
cotrsatlons d’ assurance maladle qtii ne sont pas proportronnelles aux revenus des assures,
des oners abusrfs, |l reste encore beaucoup afaire.

Le prre cest la: degradatron des’ prestatrons soclales approuvee par I’ensemble des partls
representes au Conser! d’Etat et au Grand Conserl ' -

regres_slon sutiale, PAVIVOa décidé dg defendre les prestatlons soclaies dans--
Iré des: trava’u jela Conistituante et dans I' gspoir d’mserer dans la constitution genevmse un -
-articlé portant sui- les droits soclaux des cltoyennes et crtoyens ayant la teneur suivante;

Articl_e 10 B - Droits sociaux
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Prestations - 1. . Toute personne domiciliée dans Ie canton- bénéficie des prestations: socra!es
socra!es _ cantonales et communales en” fonctior des’ crlteres légatx et commiinaux
d'attribution de ces prestations, notamment aux personnes résidant dans ou hars

- du canton. Les prestatrons socrales se substituent & I'assistance pubquue '

2. lecantonpeutaccorderdes prestatlons sociales complémentairesa celles accordees

' parla Confederatron l en est de méme pour les communes en ce qur concerne les

prestations fédérales et cantonales,. notamment par rapport aux personnes agees
invalides et orphelins, dlix Iocatarres et aux personnes sans emploi. -
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Politique 9.
familfale
" Soins ' 10.
médfcaux
. Assurance . 11,
maternité
Salaire 12.
minimum
13..
)
Revenu 14.
minimum

d'aide sociale -

+ " :SIGNEZ L’APPEL A LA CONSTITUANTE

Outre les allocations familiales, une véritabie politique familiale doit &tre congue

parrapport aux charges relatives aux enfants,

Les soins médicaux dispensés par les établissements publics médicaux et les
établissements médico-sociaux ainsi gue les soins & domicile doivent répondre
aux besoins de la population: - -

Une assurance perte de gain en cas de naissance, financée parles employeurs et
les employés, compléte les prestations de Fassurance maternité fédérale. -

Dans le cadre de ia politiqqe sociale de 'Etat, chaqué employé a droit 4 un salaire
minimum lui assurant uh niveau de vie décent, correspondant a la couverture du

minimum vital. Ce salaire mensuel s'éléve a un montant brut minimal de frs 3'500.= -

par mois pour un emploi & plein temps, sous réserve des travailleurs en formation.
Il est réguliérement adapté a l'indice gerevois des prix & la consommation.

L'Etat se doit de promouvoir des conventions collectives. entre les partenaires
sociaux-ou d'édicter des contrats-fype de travail pour fixer des salaires plus élevés

en fonction des professions et des qualifications des travailleurs. Le statut des -
services publics, notamment du pérsonnel, est fixé par des lois et des arrétés

municipaux.

L’Etat garantit, en outre, un revenu minimum d'aide soclale aux pers_dn!:l'es'
dépourvues de moyens pour satisfaire leurs besoins vitaux et personnels

indispensables ou aux personnes qui ont des difficultés sociales. Cette aide sociale-

est subsidiaire aux autres aides et prestations sociales fédérales, cantonales et

communales et a celles des assurances sociales.

Les conseils exécutifs des offices et institutions_dispensant des prestations

" Gestion 15. ,
deémocratique sociales doivent. étre_représentatifs .des ‘milieux intéressés. et.comprennent un -
. représentant de chaque formation politique représentée au Grand Conseil et- -
désignée par celle-ci. - ' :
| NOM PRENOM ~ ADRESSE . SIGNATURE
"} . N - B —

Afen_voyer' a IfAVIVO, case postale 155, 1211 Genéve 8, d'ici au 31 octobre 2008.
Merci & foute contribution a l'appui de I'AVIVO dans l¢ cadre de PAssemblée constituante: -

-CCP 12-3286-4
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BLEN-CH POUR UN REVENU DE BASE INCONDITIONNEL
PROPOSITION COLLECTIVE ADRESSEE A L'ASSEMBLEE CONSTITUANTE PAR BIEN-SUISSE

La protection sociale en vigueur est devenue inadéquate
= de nouvelles formes de travail sont apparues, les conditions de cotisation ne sont plus réunies par tous

= [e vieillissement de la population et la diminution des années de travail surcharge 'AVS et le 2™ pilier
» [insécurité, la marginalisation et I'exclusion privent certaines catégories de la population de prestations

= |es contrdles sur la vie privée sont souvent humiliants par les demandeurs de prestations
= avec les nombreuses révisions, les differentes assurances et aides sociales sont devenues trop
compliquées

Le revenu de base proposé (également connu sous le terme d'allocation universelle)
» est versé a toute la population régulierement établie et d’'un montant suffisant pour vivre

= est versé aux individus et non aux ménages

= est versé sans tenir compte de tout autre élément de revenu ou de fortune

= est verse sans qu'il y ait obligation d'accepter un travail ou de prouver son incapacité de travailler
»  est une maniére simple et directe de garantir le minimum vital a chaque habitant

L'introduction du revenu de base

Qlle se fera pragmatiquement, soit par une mesure générale, soit graduellement, en complément des
assurances fédérales existantes, ou par d'autres réformes.
La formulation proposée ci-dessous a I'avantage d'étre réalisable tout de suite, méme au niveau cantonal :
elle ne dit pas explicitement que tous doivent recevoir les “moyens”, mais seulement que ceux qui les
recoivent ne doivent remplir aucune condition (a 'opposé par exemple du RMCAS).
Ne verser le revenu de base qu'a ceux qui ont des ressources limitées serait une disposition transitoire; les
articles proposés préconisent qu'a moyen ou long terme la prestation revienne a tous les habitants.

Quels effets sur le travail? lire au verso

Comment financer le revenu de base? lire au verso

POUR UN REVENU DE BASE INCONDITIONNEL

PROPOSITION COLLECTIVE ADRESSEE A L'ASSEMBLEE CONSTITUANTE PAR BIEN-SUISSE

C':as habitant-e-s du canton de Genéve soussigné-e-s demandent & 'Assemblée constituante d'inscrire dans la future
Jnstitution du canton les articles suivants:
1. De par sa qualité de personne humaine, tout-e habitant-e de Genéve a droif aux moyens indispensables
pour mener une existence conforme a la dignité humaine.
2. L’Etal se charge de la concrétisation de ce droit par une prestation inconditionnelle.

Nom (majuscules) Prénom Adresse compléte dans le canfon de Signature
Genéve

~N| O G A W N -

Merci de renvoyer cette carte sans enveloppe mais affranchie (au verso) a BIEN-Suisse AVANT LE 30 JUIN 2009
Pour toute information complémentaire: info@hbien-ch.ch ou 022 758 23 25 ou adresse postale au verso
Vous pouvez charger d'autres exemplaires de cette pétition awww.revenudebase.ch
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LE TRAVAIL RESTERA UNE ACTIVITE IMPORTANTE POUR
LA MAJORITE DES GENS

La valeur “travail”’ n’est pas remise en cause par le
revenu de base. Celui-ci ne concerne que ce qui
revient a Pindividu de droit, pas les devoirs qu'il a
envers la société. Ces devoirs restent entiers.

Ce revenu (le minimum qui garantit une vie digne)
n’empéche personne de poursuivre une activité
lucrative. L’étre humain est naturellement actif et
créatif.

En découplant le travail et le revenu de base, la
dignité du travailleur reposera sur une activité
librement choisie (rémunérée, bénévole, politique
ou autre; temps plein, partiel, occasionnel,
saisonnier . . .).

Si le demandeur de travail a les moyens de refuser
une offre, alors la liberté contractuelle peut
réellement s'appliquer au marché du travail.

Les entreprises profiteront elles aussi du systéme.
Elles n’auront plus pour réle de financer la survie de
leurs employés et de leurs familles, mais plutét de
motiver les salariés a la vie et-aux objectifs de
I'entreprise.

COMMENT FINANCER LE REVENU DE BASE?

Des estimations sérieuses indiquent que le
revenu de base versé a tous ne chargera pas
plus gu'aujourd’hui ni les caisses publiques ni
I'économie privée.

Il ne s’agit pas de dépenser plus d’argent pour
le social, mais de le redistribuer d'une maniére
differente, plus simple et plus efficace.

Dans une large mesure, le revenu de base
remplacera les prestations du systéme social
en vigueur,

Il permettra aussi une réduction des O
subventions ad hoc, partout ol celles-ci
financent des salaires directs a leur niveau
actuel.

Enfin, il réduira les colits de Ia gestion
bureaucratique des problémes sociaux.

Les modeles de financement actuellement en
discussion sont la compensation salariale,
Fimpét direct sur le revenu et impdt indirect

(TVA).

BIEN-SUISSE
Case postale 58
1293 Bellevue
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Proposition & la Constituante genevoise pour un revenu de base

Exposé des motifs

Les bases et I'utilité du revenu de base sont esquissées sur la feuille de recolte de
signatures ci-jointe. Ici nous précisons ia spécificité genevoise de notre proposition.

Il est évident que seule une concrétisation sur le plan national est a méme de réaliser
pleinement les buts du revenu de base. Néanmoins, les articles proposes fourniront
la base constitutionnelle permettant la législation d'améliorer la sécurité économique

de maniere significative dans notre canton.

En attendant une solution plus globale, si un montant qui correspond au revenu
minimum cantonal peut dorénavant étre versé sans conditions, ce sera déja une

avancée considérable.

Article 1

La formulation choisie est empruntée a la Constitution vaudoise récemment révisée:
« Toute personne dans le besoin a droit ... aux moyens indispensables pour mener
une existence conforme a la dignité humaine ». L’expression dans le besoin n'est
pas pertinente a I'idée d’un droit général de la personne ni au but de libérer celle-ci
du carcan de I'exclusion et du chdmage; elle est remplacée par le seul critére de la
qualité de personne humaine et le qualificatif d’habitant.

Article 2

Deux élements indispensables apparaissent dans le texte. Premiérement, un devoir
actif doit incomber a 'Etat de verser la prestation (... se charge de ...), et non
seulement le devoir de réagir s'il est informé d’une situation indigne. Deuxiéme, et

plus importante que tout le reste, est l'inconditionnalité de la prestation.

Geneéve, le 10 juillet 2009

BIEN-Suisse, Case postale 58, CH-1293 Bellevue www.revenudebase.ch info@bien-ch.ch
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m Constat

La société a connu des transformations profondes ces derniéres décennies. Suite & I'apparition de nouvelles
formes de travail, a l'évolution démographique, & la diversité croissante des situations familiales, ainsi qu'a
l'insécurité, la marginalisation et I'exclusion, la protection sociale en vigueur est devenue inadéquate. Le
systéme voulant garantir a tous les moyens financiers suffisants pour vivre doit étre repensé.

W Le Revenu de Base (RdB) assure a toute personne en toute circonstance le
minimum pour vivre dans la dignité humaine
Par conséquent nous réclamons I’introduction d’un revenu identique pour chacun, attribué automatiquement
4 toute personne, sans condition d’activité économique ou de besoin financier, quel que soit son état civil, sa
capacité de travailler ...

- il est payé aux individus et non aux ménages

- il est payé sans tenir compte de tout autre élément de revenu ou de fortune

- il est payé sans qu’il y ait obligation d’accepter un travail ou de prouver son incapacité de travailler
Nous n’assortissons pas le RdB d’une “contre-prestation”, ni de toute autre forme d’obligation ou de
contrgle. Chaque personne est rémunérée de droit par le RdB parce qu’elle existe, et non plus parce qu’elle
n’a pas la possibilité de travailler. Le RdB remplace la plupart des assurances et aides sociales, ainsi que les
cotisations déduites des salaires.

N Pourquoile RdB ?
Un tel revenu permettrait 4 tout citoyen de satisfaire ses besoins de base et de vivre dans la dignité, comme
cela est garanti par la Constitution fédérale (art.12) et par [a Déclaration des Droits de ’homme (art. 41).

Le RdB est une réponse a une situation d’insécurité économique, mais sans les réglements et la bureaucratie
des systémes de sécurité sociale d’aujourd’hui. _

Une fois les besoins essentiels couverts par ce revenu, on peut penser a autre chose - et vivre ! Voila la force
- du RdB : Le fait d’organiser sa vie a sa convenance ne sera plus-le luxe de certains mais a la portée-de tous. -
Tout service rendu le sera de plein gré, et non pas sous la contrainte,

B Le RdB implique un nouveau modele de société
Le RdB découple partiellement travail et revenu. Aujourd’hui, le revenu du travail n’assurant plus la
sécurité, il faut assurer cette sécurité avant [e travail.

Ce revenu procure non seulement la sécurité, mais aussi la liberté, car il permet & chacun d’exercer le type
d’activité (rémunérée, bénévole, politique ou autre} et le temps (plein, partiel, occasionnel, saisonnier...)
qu’il préfére, sans que celui-ci doive en premier lien [ui permettre de gagner sa vie.

m Conséquences sur I’économie suisse

La réalisation du RdB aura forcément des effets importants sur le plan économique, comme cela a déja été le
cas avec l’introduction de I’AVS/AL La société ne s'organisera plus exclusivement sur le modele de
'économie du profit. Le RdB reléve plut6t de la solidarité que de la croissance économique. Néanmoins, les
entreprises profiteront, eux aussi, du RdB: ils n’auront plus pour réle de financer la survie de leurs employés
et leurs familles, ni de supporter les charges sociales lourdes; mais plutt de motiver les salariés 4 la vie de
’entreprise. La liberté contractuelle pourra enfin s’appliquer réellement au marché du travail. Méme si le
RdB permet a ceux qui le souhaitent de vivre simplement sans travailler, il n’empéche personne de
poursuivre une activité lucrative, [’étre humain étant naturellement actif et créatif.

B La mise en place du RdB

L’introduction du RdB se fera pragmatiquement, soit par une mesure générale, soit par extension graduelle
des assurances existantes, ou par d'autres étapes. La question de sa faisabilité économique fait encore 1’ objet
d’une étude. Toutefois, des estimations sérieueses font penser que globalement le RdB ne chargera pas plus
qu'aujourd’hui ni les caisses publiques ni 1’économie privée.

mars 2007

BIEN-Suisse, Case postale 58, CH-1293 Believue www.revenudebase.ch info@bien-ch.ch
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B Ausgangslage

In den letzten Jahrzehnten hat sich die Gesellschaft grundlegend verindert. Neue Arbeitsformen, die
demografische Entwicklung, eine wachsende Vielfalt der Familienverhéltnisse einerseits, die zunehmende
Unsicherheit, Marginalisierung und Randsténdigkeit anderseits iiberfordern die bestehende soziale
Sicherung. Das System, welches allen ausreichende finanzielle Mittel fiir die Lebensfiihrung garantieren soll,
muss neu definiert werden,

B Das Grundeinkommen (GE) sichert allen Menschen in jeder Lage das
notwendige Minimum flr ein wurdiges Leben
Wir fordern die Einfilhrung eines flir alle gleich hohen Einkommens, das allen automatisch zusteht,
unabhiingig von Erwerbstitigkeit oder finanzieller Not, unabhiingig von Zivilstand oder Arbeitsfihigkeit:
- Das GE wird an Individuen und nicht an Haushalte ausgezahit.
- Es wird ohne Beriicksichtigung anderer Einkommens- oder Vermégensquellen ausgezahilt.
- Es gibt keine Verpflichtung, ein Beschéftigungsangebot anzunehmen oder Arbeitsunfihigkeit nachzu-
weisen.
Wir kniipfen an das GE weder eine «Gegenleistung» noch eine andere Form der Verpflichtung bzw. der
Kontrolle. Der Anspruch der Bewohnerlnnen auf das GE beruht auf ihrem Dasein, nicht auf
Arbeitsunfihigkeit. Das GE erseizt die meisten Sozialversicherungen und -hilfen sowie auch die
entsprechenden Lohnnebenkosten. B

® Warum das GE 7

Das GE erlaubt es allen BewohnerInnen, ihre Grundbediirfnisse zu befriedigen und in Wiirde zu leben, wie
dies von der Bundesverfassung {Art.12) und der Menschenrechtserklirung (Art. 41) garantiert wird. Es ist
eine Antwort auf eine wirtschafilich unsichere Lage, aber ohne die Vorschriften und Biirokratie der heutigen
sozialen Sicherung. Sind einmal die Grundbediirfnisse durch dieses Einkommen gedeckt, so kann man sich
um anderes kiimmern und — leben! Das ist die Kraft des GE: Die Moglichkeit, sein Leben selbstindig zu ge-
stalten, ist nicht mehr ein Privileg, sondern allen gegeben. Jeder Dienst wird freiwillig erwiesen, keine
Leistung wird erzwungen.

B Das GE fuhrt zu einem neuen Gesellschaftsmodell

Das GE koppelt teilweise Arbeit vom Einkommen ab. Soweit die Arbeitseinkommen heute die materielle
Sicherheit nicht mehr garantieren, muss diese zuerst gesichert werden. Das GE bringt nicht nur Sicherheit,
sondern auch Freiheit, zumal es jedem erlaubt, die Art der Tétigkeit (bezahlt, ehrenamtlich, politisch usw.)
und ihren Umfang (Voll- oder Teilzeitstelle, Gelegenheitsjobs...) frei zu wihlen, ohne dass der Hauptgrund
darin bestiinde, den Lebensunterhalt zu verdienen.

® Auswirkungen auf die Schweizer Wirtschaft

Wie schon bei der Einfilhrung der AHV/IV hat die Einfilhrung des GE bedeutende wirtschaftliche Auswir-
kungen. Die Gesellschaft organisiert sich nicht mehr ausschliesslich auf der Grundlage gewinnorientierter
Tétigkeit. Obwohl das GE eher mit Solidaritéit als mit Wirtschaftswachstum verbunden ist, profitieren davon
auch die Unternehmen: Thre Funktion ist nicht mehr die Finanzierung des Lebensunterhalts der Angestellten
und ihrer Familien, und auch die erheblichen Sozialkosten entfallen. Dagegen miissen sie die Mitarbeiter fiir
die Tatigkeit im Unternehmen motivieren. So wird die Vertragsfreiheit endlich auch auf dem Arbeitsmarkt
zur Realitdt. Das GE erlaubt es jenen, die es wiinschen, ohne Erwerbsarbeit ein einfaches Leben zu fiibren,
aber es hindert niemanden daran, einer Erwerbstitigkeit nachzugehen; schliesslich ist der Mensch von Natur
aus aktiv und kreativ.

W Die Umsetzung des GE

Die Umsetzung des GE erfolgt pragmatisch, entweder in einem Schritt oder durch die fortschreitende
Ausweitung der bestehenden Versicherungen oder aber in Etappen. Die Frage der wirtschaftlichen Machbar-
keit des GE ist noch Gegenstand von Studien. Laut seriosen Schitzungen belastet das GE jedoch weder die
offentlichen Kassen noch die Privatwirtschaft insgesamt stirker als heute.

Merz 2007 ‘

BIEN-Suisse, Case postale 58, CH-1293 Bellevue www.revenudebase.ch kontaki@bien-ch.ch

o



	Page de garde
	Annexe 1 : Propositions collectives, pétitions et demandes d'auditions
	Proposition collective No1
	Proposition collective No15

